
Programme
Le PER individuel



Durée :
• 7 h 30

Prérequis :

• Être muni d’un ordinateur, portable ou smartphone

Public concerné :

• Courtiers, collaborateurs des courtiers, agents généraux, collaborateurs des agents généraux,
conseillers commerciaux, gestionnaires

Prix : Sur devis

Modalités de suivi :
• Formation en classe virtuelle
• Documentations transmises pendant le présentiel accessibles en ligne 24/7 durant 3 mois à

compter de la date d’inscription

Objectif : Permettre aux participants d’acquérir une maîtrise complète du Plan d’Épargne Retraite 
individuel (PERin), tant sur le plan réglementaire et fiscal que commercial, afin d’identifier ses 
différentes composantes, d’en comprendre les mécanismes tout au long de la vie du contrat et de 
déployer un plan d’action commercial efficace auprès d’une clientèle existante et prospective. 
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Objectifs pédagogiques : 

• Comprendre le cadre réglementaire et fiscal du PER individuel
• Maitriser un discours commercial efficace pour le vendre
• Mettre en place un plan d’action : rebond commercial à partir d’un portefeuille (client prospect)
• Identifier les différents compartiments et types de PER
• Comprendre les événements de vie impactant un PER (versements, transferts, déblocages)
• Appréhender les modalités de liquidation à l’âge de la retraite



Contenu détaillé

Recueil des besoins et attentes

Partie 1 – Contexte et genèse du PER
• Objectifs de la réforme de l’épargne retraite (loi PACTE)
• Enjeux pour les assurés et les organismes complémentaires
• Panorama des dispositifs antérieurs (PERP, Madelin)
• Positionnement du PER dans l’architecture retraite française

Partie 2 – La retraite de base et complémentaire
• Compréhension du système de retraite pour un salarié et un TNS
• Exercices calcul de retraite
• Arguments forts pour entrer dans l’entretien PER

Partie 3 – Le PER individuel
• Fonctionnement
• Spécificités
• Fiscalité (option Fillon, option Madelin)
• Cas pratiques : calcul de déductibilité
• Les sorties anticipées
• Dénouement au terme : capital, rente, capital fractionné, etc…
• Transfert des anciens dispositifs sur le PER : conditions et vigilances

Partie 4 – L’entretien commercial PER
• Les étapes de l’entretien en RDV
• Le discours en rebond commercial
• Traiter les objections

Partie 5 – Réalisation d’un plan d’action commercial à partir :
• D’un portefeuille de prospect
• De clients (multi équipements)

Quiz d’évaluation des connaissances
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Modalité d’organisation de la formation

• Classe virtuelle de 7 heures et 30 minutes
• Accès personnel sur la plateforme LMS Adylis
• Contenu accessible 24/7 durant 3 mois à compter de la date d’inscription
• Possibilité d’aménager le contenu de la formation pour les personnes en situation de handicap

Modalités d’inscription

• Nous contacter par mail : adylis@rplus-sante.fr ou par téléphone au 09 69 32 60 22

Moyens et méthodes pédagogiques  

• Alternance d’apports théoriques et d’exercices interactifs
• Pédagogie participative avec échanges entre participants

Modalités d’évaluation de la formation 

• Evaluation des connaissances
• Evaluation de la satisfaction à chaud
• Remise d’une attestation de formation

Personnes chargées du suivi pédagogique
• Morgane CHAMBERLIN : Responsable formation
• Delphine BERNARD : Cheffe de projet

Modalités de suivi et d’assistance Moyens à disposition du participant
Conditions de 

réponse

Espace de formation
Contenu diffusé en formation 
accessible par la Plateforme de 
formation ADYLIS Réponse en 48H 

maximum (hors 
weekend)Mail adylis@rplus-sante.fr

Téléphone Standard Adylis :
09 69 32 60 22

Identification Siret : 381 250 323 00064 – APE : 6311Z
déclarée organisme de formation n° 11 75 5688175

Référente handicap Morgane Chamberlin – handicap@rplus-sante.fr
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